MAGYAR LAPKIADOK EGYESULETE EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT

ALAPSZABALYA

mddositva és elfogadva a 2010. marcius 19—ei kozgyiilésen

I. Az Egyesiilet megalakitasa.

1.) A lapkiaddi tevékenység kozos érdekeinek elomozditasara a tagok érdekeinek egyeztetésére, azok
képviseletére a felek onkéntes alapon az 1989. évi Il. tv. alapjan egyesiiletet alapitanak.

2.) Az Egyesiilet neve: Magyar Lapkiadok Egyesiilete
Székhelye: 1016 Budapest, Naphegy tér 8. V. épiilet

3.) Az Egyesiilet jogi személy.

4.) Az Egyesiilet a birosagi nyilvantartasba-vétellel jon 1étre és mikodését 1990. januar 1. napjaval orszagos
jelleggel kezdi meg. Tevékenysége hatarozatlan idére szol.

I1. Az Egyesiilet célja és miikodésének alapelvei.

5.) Az Egyesiilet a lapkiadast folytatd vallalkozasok kozos gazdasagi érdekeit egyezteti és képviseli a
kormannyal, a politikai intézményekkel, a partokkal, a gazdalkodo tizletfelekkel szemben. Célja a nyomtatott
sajto elonyeinek markans képviselete médiapiac minden szerepldje iranyaban, az egyesiilet tagjainak hazai és
nemzetkozi tapasztalatainak felhasznalasaval.

6.) A munkaltatd, tulajdonosi érdekek védelmében egyiittmitkddik minden olyan szervezettel, amelyik a
lapkiadashoz kapcsolodik.

7.) A lapkiadoi érdekek érvényesitését biztositd jogszabalyok kiadasat kezdeményezi. Véleményezi a
szakmadra vonatkozd jogszabalyok tervezetét.

8.) Kialakitja a szakmara vonatkoz6 allasfoglalasokat €s javaslatokat.

9.) A Kozgyiilés allasfoglalasa alapjan elvégzi a tagok szakembereinek specialis szakmai képzését,
tovabbképzését, rendezvények szervezését. Az Egyesiilet Felnott képz6 Intézetet alapit és tart fenn az
olvasasra nevelési program fejlesztése érdekében, amely pedagdgus tovabbképzéssel és egyéb, a kiadok, a
tagok szamara fontos szakmai képzéssel foglalkozik akkreditalt formaban. A Kozgytilés /Elndkség/
felhatalmazasa alapjan sajat kezdeményezésre, illetve tagi megbizas ellentételeként dijazasért
szolgaltatasokat végez. A tagok szdmara olyan koltségesokkentd szolgaltatasokat nyujt, amivel tdmogatja,
segiti a tagok hatékonyabb munkajat. Az egyesiilet infrastrukturalis hatteret biztosit a tagok fels6-vezetdi
részére, amelynek segitségével ndvelheto az egyesiileti mitkodés hatékonysaga.

10.) Kiilfoldi partnerszervezeteivel kapcsolatokat szervez és tart fenn, a kiilfoldi tapasztalatokat
megismerteti, s azok hazai hasznositasaban kozremukodik.

11.) Tagjai részére szakmai talalkozokat szervez. Az egyesiilet tagjai szamara megteremti a szervezeti
kereteket (1d. Munkabizottsdgok) a szabadabb kommunikéacioé €s a tagok kozti tapasztalat-csere biztositasara.



12.) Fellép a tagok gazdasagi, iizleti érdekeinek képviseletében mas gazdasagi szereplok iranyaba.

13.) Szorgalmazza a korrekt {lizleti magatartas elterjedését, népszertiisiti az ¢élenjard iizleti megoldasokat,
er6siti az etikus magatartast mind a kiadéi, mind az Gjsagiroi szféraban, fejleszti, erdsiti a lapkiadoi iparag
tekintélyét.

II1. Tagsagi viszonyok, a tagok jogai és kotelezettségei.

14.) Az Egyesiiletnek tagja lehet minden természetes és jogi személy, aki Magyarorszagon lapot ad ki,
elfogadja az Egyesiilet alapszabalyat, és belépési nyilatkozataban vallalja, hogy az Egyesiilet munkajaban
részt vesz, és fizeti a tagdijat.

15.) A tagsagi viszony - az alapitoi tagsag esetétdl eltekintve - felvétellel jon létre. A tag felvételérdl —
irasbeli felvételi kérelme alapjan — az Elndkség dont.

16.) A tagokat az Elnodkség kétharmados tOobbségli hatdrozataval lehet felvenni. A felvételt kérd -
amennyiben felvételi kérelmét az Elnokség elutasitotta és — kérelmét tovabbiakban is fenntartja, azt a
Kozgyilésnek benyujthatja. Ebben az esetben a Kozgyiilés egyszeri tobbséggel dont a felvételi kérelem
elfogadasardl, vagy elutasitasarol.

17.) Az Egyesiilet tagjanak jogai:

- részt vehet az Egyesiilet tevékenységében €s rendezvényein, tovabba a Kozgyiilés hatdrozatainak
meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiilet
milkodésével kapcsolatban;

- atag ajanldsokat tehet az Egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalasara;

- felviladgositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérol, amelyre az Egyesiilet 30 napon beliil koteles
valaszt adni;

- valaszthat, illetve valaszthat6 az Egyesiilet ligyintéz6 és képviseleti szerveibe, illetve tisztségeire;

- inditvanyt tehet a Kozgytilés és az Elndkség napirendi pontjaira;

- betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

- atagok egyharmada irasban ok és cél megjeldlésével rendkiviili Kozgytilés és rendkiviili elndkségi
iilés Osszehivasat kezdeményezheti.

18.) Az Egyesiilet természetes személy, tagjai jogaikat kizardlag személyesen gyakorolhatjak. A jogi
személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezeti tagok jogaikat képvisel6ik utjan gyakoroljak.

19.) Az Egyesiilet tagja koteles az Egyesiilet Alapszabalyat, hatarozatait betartani, valamint részt venni az
Egyesiilet munkajaban, eldsegiteni a kitlizott célok megvalositasat.

Az Egyesiilet tagja koteles eleget tenni az évente megallapitasra keriild tagdij mérték megallapitasahoz, az
Egyesiilet érdekérvényesitési feladatainak ellatdsdhoz sziikséges adatszolgaltatasi kotelezettségnek. Ezen
kotelezettsége elmulasztasa esetén a tagdij az el6z6 évivel azonos kategéridban keriil megallapitasra. Az
érdekérvényesitési feladatok ellatasahoz sziikséges adatszolgaltatas dnkéntes alapon torténik, annak kore és
modja esetrdl esetre kiillon kerlil megallapitasra. Az adatszolgaltatasi kotelezettség korébe vont
adatszolgaltatds modjat a Szervezeti €s Miikddési Szabalyzat részletesen szabalyozza.

20.) A tagsagi viszony megsziinik:

- kizarassal,

- kilépéssel,

- tag cégjegyzEékbdl torténd torlésével,
- természetes személy tag halalaval,

- az Egyesiilet megsziinésével,



21.) A Kozgytilés kizarhatja az Egyesiilet sorabol azt a tagot, amely barmilyen, az Egyesiilettel kapcsolatos
tag-, és egyéb dijfizetési kotelezettségének legalabb fél éve felszolitas ellenére sem tesz eleget, de a tagsagi
viszony idejére a tagdijat koteles megfizetni.

22.) A Kozgyiilés kizarhatja azt a tagot, aki jogszabaly, vagy alapszabaly ellenes tevékenységet végez.

23.) Az Elnokség kizarhatja a tagok sorabol azt a tagot, amelynek lapkiadoi tevékenysége id6kozben
megszinik.

24.) A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozatot a tudomasara jutasatdl szamitott 30 napon beliil a
hataskorrel és illetékességgel rendelkezo birdsag elott megtamadhatja.

25.) A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tagsaga idGtartamara
vonatkozo6 kotelezettségek teljesitése alol.

26.) A kilépési szandékot az Elndkséghez kell irasban bejelenteni. A kilépd tag kilépettnek tekinthetd az
Elnokséghez megkiildott lemondo nyilatkozataval.

27.) A tagdijat az Elndkség javaslatara a Kozgytilés allapitja meg.

IV. Az Egyesiilet szervezete.

a.) Kozgyiilés
b.) Elndkség

A. Kozgyiilés
28.) Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok 0sszességébol allo Kozgytilés.

29.) A Kozgyilést évente legalabb egy alkalommal Gssze kell hivni a napirendi pontok a hely és idépont,
valamint a hatarozatképtelenség esetén meghatarozott 0j idépont megjeldlésével.

30.) A Kozgytilést 6ssze kell hivni:

- ha a tagok egyharmada cél és az ok megjeldlésével irasban kéri ezt,
- ha az Elnokség rendkiviili Kozgytilés 0sszehivasat tartja sziikségesnek,
- ha a feliigyeleti szerv a Kozgylilés 0sszehivasat elrendeli.

31.) A Kozgytilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

- az éves tagdij meghatarozasa;

- azéves koltségvetés elfogadasa;

- az Elndk és az Elnokségi tagok megvalasztasa és felmentése;

- az Elntkség éves beszamolojanak elfogadasa

- az Egyesiilet Szervezeti ¢s Mkodési Szabalyzatanak megallapitasa és mddositésa;

- az Egyesiilet szétvalasanak, feloszlatasanak, vagy mas tarsadalmi szervezettel torténd egyesiilésének
kimondasa;

- tag kizarasa;

- dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a Kozgy{ilés hataskorébe utal;

- gazdasagi tarsasag létrehozasa

32.) A Kozgytilés 6sszehivasardl az Elnokség gondoskodik. A Kozgyllés tiléseit az Elndk vezeti. Az Elnok a
Kozgytilés levezetésével mast is megbizhat.



33.) A Kozgytilés 6sszehivasarol szolo meghivot legalabb 15 nappal az iilés id6pontja el6tt meg kell kiildeni
a tagnyilvantartasban szereplo tagoknak. A meghivonak tartalmaznia kell a Kozgyllés helyét, idépontjat és
napirendjét, valamint a hatarozatképtelenség esetén kovetendd eljarast. A képviseleti joggal felruhazott tag
tavolmaradasa esetén teljes bizonyitd erejli magéanokiratba foglalt meghatalmazassal rendelkez6 megbizott
jarhat el. A Kozgyiilésre az Elnokség tanacskozasi joggal barkit meghivhat.

34) A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb 50%-a plusz 1 tag jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén a kdzgytilést ujra 6ssze kell hivni, mely a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes. A megismételt kdzgylilés megtartasara a rendes kozgyilésre vonatkozo szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni azzal, hogy a megismételt kozgyiilés napirendjére — a meghivoban meghirdetetthez
képest — nem lehet j napirendi pontot felvenni. A Kézgytilésen minden tagnak egy szavazata van.

35.) A Kozgyiilés hatarozatait egyszerii szo6tobbséggel hozza, kivéve a 37. pontban szabalyozott kérdéseket.
Minden tagnak egy szavazata van. Szavazategyenldség esetén a beterjesztett javaslat elutasitasra kertil.

36.) A Kozgytlési meghivoban kozodlni kell azt az idopontot, amikor az ismételt taggyiilést meg kell tartani,
ha az eredeti id6pontban a Kozgyilés nem hatarozatképes. A megismételt Kozgytilés a meghivoban kozolt
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

37.) A Kozgyiilés hatirozatait a jelenlévd tagok kétharmados szotobbségével hozza meg a kovetkezo
kérdésekben:

- az Alapszabaly elfogadasa, modositasa;

- az Egyesiilet szétvalasanak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel torténd egyesiilés kimondasa;
- atagkizarésa,

- a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat megallapitasa és modositasa,

- az éves tagdij meghatarozasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- azeldzo évi koltségvetés teljesitésérdl szo16 beszamolo elfogadasa.

- gazdasagi tarsasag létrehozasa

38.) A Kozgytlés iilései nyilvanosak. A tagok egyszerli sz6tdbbséggel hozott hatarozattal a nyilvanossagot
kizarhatjak, ha valamely Egyesiileti tag jogos érdekének védelme vagy kozérdek ezt sziikségessé teszi.

39.) A Kozgyilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza, kivéve a személyi kérdéseket, amelyekben csak
titkosan lehet szavazni. Megvalasztottnak azt a személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb, mint
felét megkapta. Amennyiben a jeldltek koziil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb, mint felét,
abban az esetben a tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott (jabb szavazast kell
tartani. A megismételt szavazids nyertese a legtobb szavazatot kapott személy lesz. A jelenlevék
egyharmadanak kezdeményezésére a levezetd elnok barmely kérdésben elrendelheti a titkos szavazast.

40.) A Kozgyiilésrol jegyzOkonyv késziil, amelyet az elndk és két, a Kozgylilés altal megvalasztott tag
hitelesit. A Kozgytilés hatarozatait irasos formaban hozza meg, a Hatarozatok konyvébe bejegyzi.



B. Elnokség

41.) Az Elnokség két Kozgytilés kozotti idoszakban irdnyitja az Egyestilet miikodését. Az Elndkség sziikség
szerint, de évente legalabb négyszer iilésezik. Az Elndkség az Elndkbdl és nyolc elndkségi tagbol all. A
nyolc elndkségi tagot a Kozgyiilés valasztja meg, a megvalasztottak — az egyéb feltételek fennallasa esetén- a
megvalasztasuktol szamitott két évig tagjai az Elndkségnek. Az Egyesiilet EInokét két éves idétartamra a
Kozgytlés valasztja.

Az Elnokségbe két pottag valaszthatd. A pottagok valasztasara a rendes tagokra vonatkozo eljarasi szabalyok
megfeleléen iranyadoak, azzal az eltéréssel, hogy tevékenységiiket csak a 42. pontban koriilirt esetben
kezdik meg.

42.) Az Elndkségbe egy tagtol csak egy személy valaszthatd. A valasztas soran tdrekedni kell arra, hogy az
Elndkségben minden jelentés kiadoi teriilet képviseldje jelen legyen. Az elndkség tagjait személyiikben
valasztjak meg. Az Elndkségbdl év kdzben kieso tag helyére az Elndkség a pottagok koziil valaszt 11j tagot.

43.) Az Elndkségi testiiletet az Elnok vezeti. Az Elndkség hatarozatképes, ha az tilésen legalabb &t elndkségi
tag jelen van.

44.) Az Elnokség kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa,

- aKozgyllés 6sszehivasa,

- az Egyesiilet Fétitkaranak kinevezése ¢és felmentése; dijazasanak megallapitasa,

- gyakorolja a munkaltatoi jogokat az Egyesiilet Fotitkara felett,

- 1Uj tagok felvétele,

- a Kozgyiilés és az EIndkség altal hozott hatarozatok és allasfoglaldsok végrehajtasanak iranyitasa és
ellendérzése,

- kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

- iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat; az Egyesiilet gazdalkodasanak feliigyelete felkért szakértok
altal,

- atagdijfizetés litemezésének meghatarozasa.

45.) Az FElndkség hatarozatait egyszerti szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén a kérdést
elvetettnek kell tekinteni és Ujra napirendre kell tiizni.

46.) Egyebekben az Elndkség elkésziti ligyrendjét, mely szerint mikddik. Az ligyrend nem lehet ellentétes az
Alapszabaly rendelkezéseivel.

47.) Az Elnokség specialis ligyekre munkabizottsagokat nevezhet ki.

V. Az Egvyesiilet tisztségviseloi:

a.) Az Egyesiilet elndke,
b.) Az egyesiilet alelnokei,
c.) Az egyesiilet fotitkara

A. Az Egyesiilet Elnoke

48.) Az Elnok két Elnokségi iilés kozott donthet mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a
Kozgytlés, vagy az Elnokség kizarolagos hataskorébe. Az Elndkséget az Elndk, vagy megbizasabol a
Fotitkar irasban hivja Ossze. Szabalyszerlinek az 0sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az {ilésrdl legalabb tiz
nappal az iilés idépontjat megeldézGen irasban értesiilnek, és az iilés targysorozatarol leirast kapnak. Az
Elnokség tilései nyilvanosak.

Az Elnokot tavollétében az Elndkség altal kijeldlt alelnok helyettesiti.



49.) Az Elnok feladata és hataskore:

- az Elndkség tevékenységének iranyitasa;

- dontés és intézkedés az Elndkség iilései kozotti iddszakban az Elndkség hataskorébe tartozd
kérdésekben,;

- a Kozgyiilés és az EIndkség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak iranyitasa és
ellendérzése;

- kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

- iranyitja az EIndkség munkajat;

- vezeti az Elnokség iiléseit;

- képviseli az Egyesiiletet;

- intézkedik és dont a hataskorébe utalt tigyekben;

- 0Osszehivja az Elndkség iiléseit;

- utalvanyozasi jogot gyakorol;

- minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elnok hataskorébe utal.

50.) Az Elnok tisztsége megsziinik:

a.) megbizasa lejartaval,
b.) lemondassal,

c.) felmentéssel,

d.) halalaval.

51.) Az Elndkség az 50. pont b, c, d alpontjainak esetében rendkiviili kdzgytilést hiv dssze Elndk valasztas
céljabol.

B.) Az Egyesiilet Alelnoke(i)

52.) Az Elnokség sajat soraibdl legfeljebb két Alelnokot valaszthat.

53.) Az Elnokét tavollétében az Elndkség altal megbizott Alelndk helyettesiti.
C. Az Egyesiilet fotitkara

54.) Az Egyesiilet operativ miikodését, az Egyesiilet munkaszervezetének iranyitasat az Egyesiilettel
munkaviszonyban allo Fatitkar latja el.

55.) A Fétitkar az Elnokség altal kinevezett az Egyesiilettel munkaviszonyban allo személy, aki két
Kozgytilés kozott az Elndkség iranyitasa alatt operativan szervezi az Egyesiilet munkajat, és meghatarozott
korben képviseli a szervezetet.

56.) A Fatitkar feletti munkaltatoi jogokat az Elnokség gyakorolja, figyelemmel a kinevezésre, felmentésre,
dijazasara vonatkozo jogok gyakorlasara.

57.) A Foétitkar feladata

- a Kozgytilési és az Elndkségi iilések elokészitése;

- az Egyesiilet Iroddjanak vezetése, az Egyesiilet munkavallaloi felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa;

- a Kozgyilés és /vagy az Elnokség felhatalmazasa alapjan az Egyesiilet nevében jogokat szerezhet és
kotelezettségeket vallalhat,

- a munkabizottsdgok munkdjanak 0sszehangolésa;

- mindaz, amit a Kozgyiilés, vagy az Elnokség feladatkdrébe utal.



VL. A vezeto tisztségviselok megvalasztasa

58.) Az Elndk ¢és az Elnokség tagjainak megvalasztasa Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik. A
Kozgytilés kiilon szavaz az elndk személyére, majd kiilon korben szavaz az Elnokség tagjainak személyére.

59.) Az Elndkség legalabb a Kozgyllést megel6z6 30 nappal 3-5 fobol allo Jelold Bizottsagot allit fel. A
jelolé Bizottsag feladata, hogy minden tagszervezettel konzultdljon az Elndk és az Elndkségi tagok
személyérol.

60.) A Jelold Bizottsag tagjait az Elndkség bizza meg egyszerli szotobbséggel. Az Elndkség a Jelold
Bizottsag tagjai koziil elndkot biz meg.

61.) A Jelolo Bizottsag feladata, hogy az Egyesiilet minden tagszervezete megkérdezése alapjan Gsszeallitsa
a vezeto testiiletekbe jelolt személyek listajat.

62.) A Kozgyiilésen jelolo listat kell Osszeallitani, amit a Kozgytilés egyszeri szotobbséggel fogad el. A
kozgylilésen barmely tagnak jogaban all a Jel6lé Bizottsag ajanlasaban nem szerepld személyt is a jel6ld
listara javasolni. Ebben az esetben a Kozgytilés szintén egyszerii sz6tobbséggel veszi fel a javasolt személyt
a jelolo listara.

63.) Az Elnok és az Elnokség tagjainak megvalasztasa jelololista alapjan torténik. A jeloldlistara a Jelolo
Bizottsag tesz javaslatot a legszélesebb tamogatassal birdo személyek korébol. A jeloldlistat az egyesiilet
Kozgyiilése fogadja el egyszerli szo6tobbséggel. Az elndki pozicidra vonatkozod listara legfeljebb harom, az
elndkségi poziciokra vonatkozd listara legfeljebb 12 személy neve vehetd fel. Az elndkségi pozicidkra
vonatkozd 12 f6s lista automatikusan kiegésziil azon személyek nevével, akik szerepeltek az elnoki pozicidra
vonatkozo6 jelololistan, de nem lettek megvalasztva elndknek. A jeloldlistara csak olyan személyek vehetok
fel, akik készek ellatni a feladatkdrt megvalasztasuk esetén. A jelololistara a Kozgytilésen barki tehet mas
javaslatot. E javaslatok akkor keriilhetnek fel a jel6ldlistara, ha a jelenlévok szavazatainak legalabb 50 %-at
megkaptak.

64.) A titkos szavazas akkor érvényes, ha a szavazdlapon éppen annyi szamu név van, amennyi
megvalasztasa sziikséges. Szavazni olyan személyre is lehet, aki nem szerepel a jelol6listan.

Amennyiben az Elndkség tagjai esetében tobb személy kapja meg a megvalasztashoz sziikséges
szavazataranyt, mint amennyi az Elnokség 1étszama, akkor a legtobb tdmogatd szavazatot kapott személyek
keriilnek be az Elndkségbe.

65.) Az Elnokség tagjaira vald javaslattétel, a jelololista Osszeallitasa soran torekedni kell arra, hogy az
Elndkségben minden jelentds kiaddi csoport képviseldje jelen legyen.

66.) A titkosan leadott szavazatok Osszeszamlalasat, a valasztas eredményének kihirdetését a Kozgytilés altal
a valasztas id6tartamara valasztott 3 f0s Szavazatszamlalo Bizottsag végzi.

VII. Az Egyesiilet képviselete és jegyzése

67.) Az Egyesiiletet kiviilalld6 harmadik személyekkel szemben és hatosagok elétt az Elnok és a Fotitkar
onalléan egy személyben jogosult képviselni, a cégszerlien alairasi jog gyakorlasanak VII/68. pontban
rogzitett szabalyainak betartasdval. Az Egyesiilet nevében jogokat szerezni, és kotelezettségeket vallalni az
Elnodk és a Fotitkar az Alapszabalyban, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban, valamint a Kozgyilés és az
Elnokség altal meghatarozott modon jogosult.

68.) Az Elnok és a Foétitkar az Egyesiiletet akként jegyzik, hogy az Egyesiilet eldirt, elényomott, vagy
nyomtatott elnevezése ald nevilket oOnalléan, minden korlatozastol mentesen hiteles cégalairasi
nyilatkozatuknak megfeleloen - sajat névalairasukkal latjak el.



VIII. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa.
69.) Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Kozgyilés fogad el. Az Egyesiilet
gazdalkodasarol az Elnokség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabol a Kozgyiilés elé terjeszt. Az
Egyesiilet bevételeivel onalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
70.) Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tagdijakon tilmenden - nem felelnek. Az
Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételének megallapitdsat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérol szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.
71.) Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlan kezeli.
72.) Az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

- tagsagi dijak, amelyet a Kozgytilés allapit meg;

- magan és jogi személyek tamogatasai;

- az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevétel;

- rendezvény bevétel;

- egyéb bevételek.

73.) Az éves koltségvetésben nem szereplo tételekrol az éves koltségvetés maximum 5 szazalékaig a
Fatitkar, 10 szazalékaig az Elndk, az ezt meghaladd 6sszegrol az Elndkség donthet.

IX. Az Egyesiilet megsziinése.

74.) Az Egyesiilet — ha errdl legfobb szerve dont - megsziinik feloszlassal, mas tarsadalmi szervezettel valo
egyesiiléssel, illetve szétvaldsaval. Megsziinik tovabba feloszlatassal, illetdleg megsziinésének
megallapitasaval, tovabba illetéleg akkor, ha a tagok szama 10 ala csokken.

75.) Az Egyesiilet megsztinésének elhatarozasa esetén végelszamoloként az Egyesiilet Elnoksége jar el.

76.) Az Egyesiilet megszlinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmaradd vagyont a hozzajarulas
aranyaban kell a tagok kozott felosztani.

77.) Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv, az 1989. évi Il. térvény,
valamint a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok iranyaddak.
78.) Az Egyesiilet Alapszabalyanak modositasat a 2010. marcius 19-ei Kozgyiilés fogadta el.

Maoédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva:

Budapest 2010. marcius 19.



